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Direzione Generale Regionale Sardegna
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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

ALLEGATA ALL’TPOTESI DI ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO DI SEDE relativo ai
“Criteri e modalita di distribuzione dei compensi per il trattamento accessorio di cui all’art.
86 CCNL 29/11/2007 comparto scuola, da corrispondere al personale docente, educativo ed
ATA comandato nell’Amministrazione periferica del MIM — anno scolastico 2019-20”
Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa.

VISTO l'art. 86 del CCNL del Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007;
VISTO il CCNL del Comparto Scuola sottoscritto il 18/02/2003 richiamato per I'applicazione del
sopra citato art. 86, in particolare, quanto disposto dall’ art. 2 comma 2, lettere "b" e "c";

CONSIDERATO, secondo quanto disposto dal predetto art. 2 comma 2, lettere "b" e "c", il riparto
delle risorse finanziarie assegnate, in particolare, al'lUSR per la Sardegna, da destinare a
compensi da erogare rispettivamente al personale docente e educativo impegnato nelle
attivita di formazione e di tirocinio e al personale docente, educativo ed ATA in servizio
presso gli Uffici Territoriali e gli Uffici della Direzione Generale dell'USR per la Sardegna
- a.s. 2019/2020;

VISTO lart. 3, comma 3, del sopraindicato CCNI, sottoscritto il 18/02/2003, in base al quale, in
sede di contrattazione decentrata a livello regionale, vengono stabiliti i criteri e le modalita
di erogazione dei citati compensi in relazione alle specifiche attivita svolte dal predetto
personale del Comparto Scuola per I'anno scolastico 2019/2020;

VISTO TP’atto datoriale unilaterale del Direttore Generale per le risorse umane e finanziarie del
Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 133 del 30/01/2023, relativo all’applicazione
dell’art. 18 c. 4 del C.C.N.I. del 15/03/2001 dell’ex comparto Scuola — compensi al
personale scolastico comandato/utilizzato nell’a.s. 2019/2020 presso gli uffici dell’ex
MIUR —di cui all’art. 86 del C.C.N.L. del 29/11/2007,;

VISTO il Contratto Integrativo Regionale per I'anno scolastico 2019/2020, regolarmente vistato
dall’UCB e sottoscritto definitivamente in data 22/01/2024;

VISTA la somma assegnata nella contrattazione regionale all’Ufficio 5° Ambito Territoriale
Scolastico di Cagliari, pari a complessivi euro 5.017,85 (lordo Stato) corrispondenti a €
3.781,35 (lordo dipendente) per assolvere alle finalita di cui sopra;

si attesta la sussistenza della compatibilita finanziaria dell’ipotesi di Contratto Integrativo di sede,
sottoscritto in data 10 gennaio 2024, concernente I'applicazione di quanto previsto dall'art. 86 del
CCNL del Comparto Scuola, per I'anno scolastico 2019/2020, tra la delegazione di parte pubblica
dell’Ufficio 5° Ambito Territoriale Scolastico di Cagliari € le OO.SS territoriali comparto
istruzione e ricerca.

IL DIRIGENTE
Pepppino Loddo
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